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Schluss mit dem Spiel auf Zeit! 
Löhne, von denen wir leben können +++ Keine sachgrundlosen Befristungen +++ Recht auf 
Stundenaufstockung 
 
Die CFM Geschäftsführung kennt unsere Forderungen! Sie weiß, dass unsere Löhne nicht zum Leben 
reichen! 
Trotzdem hat sie die ver.di Verhandlungskommission in den Tarifverhandlungen hin gehalten und 
angekündigt, dass es keine relevanten Lohnerhöhungen geben soll. Die Geschäftsführung hat von 
ver.di verlangt, einzelne Bereiche festzulegen, die von Lohnerhöhungen profitieren sollen. 
Gleichzeitig lagert sie Teile der Logistik an Fremdfirmen aus und spaltet die Belegschaft so noch 
weiter. 
Mit unserem Warnstreik setzen wir vor der nächsten Verhandlung am 9.9.2016  ein Zeichen der 
Stärke und der Einigkeit. Wir lassen uns nicht spalten! 

Warnstreik CFM am Mi. 7.9.2016 
Warnstreikaufruf der Gewerkschaft ver.di für die Charité Facility Management GmbH 

Zum Streik aufgerufen sind alle Beschäftigte der Charité 
Facility Management (CFM) an allen Standorten, sowie alle von 
der Charité  an die CFM gestellten Beschäftigten in allen 
Schichten 

http://www.facebook.com/aufstanddertoechter  

weitere Informationen unter:  
www.verdi-cfm.com 

Wir fordern: 
 
- Die Anwendung des Tarifvertrags der Charité für die CFM 
- keine sachgrundlosen Befristungen mehr 
- Recht auf Stundenaufstockung für Teilzeitkräfte 

Der Streik beginnt mit der jeweiligen Frühschicht am 7.9. und endet mit dem Ende der jeweiligen 
Nachtschicht am 8.9.2016. 
 
Das zentrale Streiklokal befindet sich am Standort Campus Mitte (CCM). Wenn Ihr Euch bereits 
entscheiden habt, am Streik teilzunehmen, könnt Ihr direkt zum Campus Mitte fahren. Von 6:00 Uhr bis 
10:00 Uhr befinden sich dezentrale Streiklokale an den Standorten CBF und CVK. Die Streikgelderfassung 
findet am Standort Campus Mitte (CCM) statt.  
 
Beteiligt Euch am Streik. 
Motiviert Eure KollegInnen sich am Streik zu beteiligen 
Organisiert Euch in ver.di! 
 
Eure ver.di Tarifkommission 

https://www.facebook.com/aufstanddertoechter


Was steht im TV-Charité? 
 

Gehalt bei einer 39 Stunden Woche und 3 Jahre Beschäftigung  (Beispiele für einige 
Berufsgruppen): 
 
•Reinigung (Normalstation): 2.247 € brutto 

•Transport: 2.330 € brutto 

•Sicherheit: 2.160 € brutto 
•Küchehilfe: 2.160 € brutto 
•Steri: 2.330 € brutto 
 

Im TV-C ist aber noch mehr geregelt. Hier einige Beispiele: 
 
•bei Feiertagen in der Woche muss weniger gearbeitet werden. Wer trotzdem 
arbeitet, bekommt dafür Überstunden gut geschrieben. 
•30 Tage Urlaub für alle 

•einheitliche Regelungen für Zuschläge 

•mehr Geld bei langer Beschäftigung (Stufensteigerung) 
•einheitliche Regeln für Zuschläge 

•Eine Jahressonderzahlung (13. Monatsgehalt)  von 90% des Gehalts 


